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ЧЕЛОВЕЧЕСКИЙ ПОТЕНЦИАЛ РЕСПУБЛИКИ БЕЛАРУСЬ В КОНТЕКСТЕ 

МЕЖДУНАРОДНЫХ СОПОСТАВЛЕНИЙ 

 

АННОТАЦИЯ: В статье проведено сопоставление уровня развития человеческого 

потенциала в Республике Беларусь с другими странами на основании международного 

индикатора «индекс человеческого развития». Представлен опыт Ирландии по реализации 

отраслевых учебных программ с целью развития и укрепления человеческого потенциала. 
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В экономике современности сейчас имеют место постоянно происходящие 

технологические изменения, которые непосредственно связаны с ее переходом 

в постиндустриальную эпоху. Эти изменения предъявляют новые более высокие 

требования к качеству человеческих ресурсов, тем самым обусловливая их приоритет, по 

сравнению с вещественными ресурсами, в обеспечении роста экономики, превращая 

уровень жизни человека в один из главных показателей экономического развития. Самой 

целью развития должно быть создание всех благоприятных условий, которые позволили бы 

человеку вести долгую, здоровую и творческую жизнь. 

Таким образом, все вышеизложенное обусловило актуальность и предопределило 

выбор темы данной статьи. Ее основными задачами являются показать место Республики 

Беларусь в рейтинге стран по индексу человеческого развития и выявить сильные и слабые 

стороны развития человеческого потенциала в Республике Беларусь, влияющие на место 

страны в рейтинге по ИЧР. 

Одним из ключевых индикаторов, характеризующих уровень развития 

человеческого потенциала, является индекс человеческого развития. В настоящее время 

рейтинг индекса охватывает 189 стран – участниц ООН. 

Кстати, поскольку из года в год рейтинг составляется для разного количества стран, 

передвижение в нем не обязательно связано с ростом или снижением значения ИЧР. 

На данный момент лидерами в совокупном рейтинге ИЧР являются страны, 

представленные в табл. 1. 

 

Таблица 1 – Лидеры по ИЧР в Отчете ООН за 2018 год 

Место 

Страна 

ИЧР 

в 2017 г. 

(доклад 2018 г.) 
изменение 

индекс 2017 г. 

(доклад 2018 г.) 
изменение 

1-е – Норвегия 0,953 0,002 

2-е – Швейцария 0,944 0,001 

3-е – Австралия 0,939 0,001 

4-е – Ирландия 0,938 0,004 

5-е (1) Германия 0,936 0,002 

6-е – Исландия 0,935 0,002 

7-е (1) Гонконг 0,933 0,001 

8-е (1) Сингапур 0,932 0,002 

9-е – Нидерланды 0,931 0,003 
окончание таблицы 5 
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окончание таблицы 5 

10 (1) Дания 0,929 0,001 

47  (1) Беларусь 0,808 0,004 

 

Примечание – Источник: [1]. 

 

Рассмотрим рейтинг стран-лидеров по каждому из основных составляющих ИЧР. 

1. В начале рассмотрим ожидаемую продолжительность жизни в мире. Исходя из 

рейтинга, представленного в табл. 2, Беларусь пока испытывает определенные трудности 

и не занимает лидирующих позиций, однако находится на 97-м месте, входя в топ-100 стран 

мира. Это объясняется невысоким относительно вышеприведенных стран уровнем жизни, 

уровнем ВВП на душу населения и иными социально-экономическими факторами. 

 

Таблица 2 – Лидеры по уровню ожидаемой продолжительности жизни 

Место Страна Индекс 

1-е Швейцария 83,1 

2-е Сингапур 83 

3-е Австралия 82,8 

4-е Испания 82,7 

5-е Исландия 82,7 

6-е Италия 82,5 

7-е Израиль 82,5 

8-е Франция 82,4 

9-е Швеция 82,4 

10-е Республика Корея 82,3 

97-е Беларусь 72,4 

 

Примечание – Источник: собственная разработка. 

 

2. Далее рассмотрим рейтинг мирового уровня грамотности (табл. 3). 

 

Таблица 3 – Лидеры по уровню грамотности 

Место Страна Индекс 

1-е Эстония 99,8 

2-е Куба 99,8 

3-е Германия 99,8 

4-е Латвия 99,8 

5-е Барбадос 99,7 

6-е Словения 99,7 

7-е Беларусь 99,7 

8-е Литва 99,7 

9-е Украина 99,7 

10-е Армения 99,7 

 

Примечание – Источник: собственная разработка. 

 

Для некоторых постсоветских стран статистика будет весьма удивительной, в том 

числе и для нашего государства. Такой высокий рейтинг обусловлен большим количеством 

различного рода учреждений как дошкольного, среднего, так и высшего образования 

и обучением значительного количества населения в них. Однако несмотря на официальные 

данные, уровень грамотности не сказывается на экономике так положительно, как хотелось 

бы. При огромном количестве кадров «с коркой» на рынке труда не хватает достаточного 
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количества квалифицированных специалистов, потенциалом которых экономика могла бы 

быть «поднята с колен» [1]. 

3. По показателю уровня жизни статистика достаточно ожидаемая. Страны, которые 

находятся на верхних строчках в этом рейтинге, занимают лидирующие позиции и в общем 

рейтинге ИЧР (табл. 4). 

 

Таблица 4 – Лидеры по уровню жизни 

Место Страна 

1-е Норвегия 

2-е Швеция 

3-е Канада 

4-е Бельгия 

5-е Австралия 

6-е США 

7-е Исландия 

8-е Нидерланды 

9-е Япония 

10-е Финляндия 

56-е Беларусь 

 

Примечание – Источник: собственная разработка. 

 

Беларусь занимает 56-ю позицию в этом рейтинге, что тоже является достаточно 

предсказуемым фактом, поскольку ВНД на душу населения в нашей стране находится на 

несколько низшем уровне, чем у лидирующих стран рейтинга. 

Как мы можем наблюдать, Беларусь по большинству показателей не занимает 

лидирующих позиций, поэтому правильным было бы рассмотреть динамику ИЧР и его 

показателей, сравнивая индексы стран с примерно похожими социально-экономическими 

показателями. Автор предпочел выбрать такие страны, как Азербайджан и Сербия, а также 

в качестве показательного примера стремительной динамики развития человеческого 

потенциала Ирландию [2]. 

Рассмотрим составляющие показателей ИЧР этих стран, сравнивая со средними 

значениями в Европе и Центральной Азии (ЕиЦА) за 2018 год (табл. 5). 

 

Таблица 5 – Сравнение рассматриваемых стран по основным компонентам ИЧР 

 
Уровень 

ИЧР 

Рейтинг 

по ИЧР 

Уровень 

ожидаемой 

продолжи- 

тельности 

жизни 

Среднее 

количество 

лет 

школьного 

образования 

ВНД на душу 

населения 

в ППС ($US) 

Беларусь  0,808 47 74,4 15,5 16,323 

Сербия  0,757 67 75,3 14,6 13,019 

Азербайджан 0,787 80 72,1 12,7 15,600 

Ирландия 0,938 4 81,6 18,7 62,444 

ЕиЦА 0,771 – 73,4 14,1 15,331 

 

Примечание – Источники [4; 5]. 

 

Уровень ИЧР, ВНД на душу населения, среднее количество лет школьного 

образования всех рассматриваемых стран находится выше, чем среднее значение Индекса 

Европы и Центральной Азии. А вот касаемо уровня ожидаемой продолжительности жизни 

Беларусь и Азербайджан находятся ниже среднего значения. Это можно объяснить 
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недостаточно развитой инфраструктурой, недостатком в удовлетворении различного рода 

потребностей населения стран, а также более низким уровнем жизни, чем в других 

рассматриваемых странах [3]. 

Проанализировав данные, возникает вопрос: какими механизмами Ирландия 

достигла таких темпов роста потенциала своих граждан? Не только экономические 

механизмы поспособствовали росту человеческого потенциала Ирландии. Государством 

были изменены и механизмы социальной политики.  

Так, для стимулирования и большей продуктивности производительности в рамках 

государства Ирландия поощряет развитие высокого уровня навыков при помощи 

отраслевых учебных программ для повышения квалификации. Рассмотрим некоторые из 

них. 

«Скиллнетс»/Skillnets – крупнейшая организация Ирландии по поддержке обучения 

на рабочем месте. Она поощряет и стимулирует обучение на рабочем месте, а также 

повышение квалификации на малых и средних предприятиях (МСП). Skillnets также 

возглавляет национальную программу, которая руководит региональными и отраслевыми 

учебными сетями МСП. Эти учебные планы адаптированы под работников конкретных 

компаний. Skillnets была расширена в 2010 году для обеспечения профессиональной 

подготовки лиц, ищущих работу, и в нее вошли такие программы, как Программа 

поддержки соискателей, которая включает в себя производственную практику. В 2011 году 

в рамках программы существовало 70 оперативных сетей, 30 из которых базировались 

в Дублине, и была проведена подготовка более 40 000 человек. 

Программа «Моментум»/Momentum предлагает обучение для приобретения 

навыков высокого уровня в соответствии с Планом действий для получения и поиска путей 

к получению работы. Второй этап Momentum был запущен для обеспечения до 

6000 учебных мест в сфере образования и подготовки для людей, которые оставались 

безработными в течение длительного периода времени, чтобы решить проблему нехватки 

необходимых навыков. 

Консультации с гражданами. Официальная совместная рабочая группа граждан 

и консультативные мероприятия оказывают поддержку в разработке и осуществлении 

открытого национального плана действий в партнерстве с правительством Ирландии. 

Несколько консультативных мероприятий уже были проведены. Национальный 

экономический диалог позволил представителям парламента, бизнеса и общественности 

принять участие в открытом и всеобъемлющем обмене мнениями по конкурирующим 

экономическим и социальным приоритетам перед формированием бюджета на 2018 год. 

С начала 2017 года были проведены одиннадцать открытых политических дебатов по 

ключевым вопросам с участием политических сетей, специалистов-практиков, ученых 

и экспертов. До существования Национального плана действий было создано 

Конституционное собрание, состоявшее из 66 случайно выбранных граждан, 33 политиков 

и независимого Председателя, для рассмотрения и вынесения рекомендаций в отношении 

будущих конституционных поправок. Референдум о равенстве браков возник из такой 

консультации, как и 37 других рекомендаций – он был принят в 2015 году. 

Привлечение к участию детей и молодежи. Ирландия является первой страной 

в Европе, разработавшей межправительственную национальную стратегию по участию 

детей и молодежи в процессе принятия решений. Стратегия дает молодым людям 

в возрасте до 24 лет (хотя она ориентирована на молодежь младше 18 лет) право голоса 

в процессе принятия решений. 

На местном уровне молодежь участвует в деятельности детских и молодежных 

советов. Осуществляя свою деятельность в 31 местном образовании, молодые люди 

выражают свое мнение, работая по темам, которые важны для их возрастной группы, 

и действуя в качестве консультативного форума для взрослых, принимающих решения 

в местном образовании [4]. 
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Каждый Совет проводит Годовое общее собрание, на котором присутствуют 

и высказывают свое мнение 80 – 200 молодых людей. Два раза в год двести молодых людей 

из местных советов избираются в Национальный молодежный парламент. Каждый Совет 

избирает также представителя национальной исполнительной власти, который реализует 

лучшие рекомендации предыдущего Национального молодежного парламента. Это дает 

возможность представителям молодежи общаться с министрами, политиками, 

парламентскими комитетами и другими лицами, принимающими решения. 

Данные реформы являются, можно сказать, единственными в своем роде, но в то же 

время продуктивными для экономики Ирландии и повышают уровень человеческого 

потенциала граждан страны. 

Республика Беларусь пока не использует такого рода механизмы, но экономике 

страны они бы пришлись очень кстати. Эффективное повышение квалификации 

и повышение реального уровня образования граждан страны поспособствовало бы более 

оперативной и продуктивной работе кадров, которые смогли бы улучшить экономическое 

положение государства, а консультации с гражданами и привлечение молодежи и детей 

могло бы наладить более тесную связь между правительством и «простыми людьми». 

В этом случае государство бы узнало больше о потребностях населения и старалось бы их 

удовлетворить. 

На основании оценки развития человеческого потенциала подытожим: наша страна 

развивается и совершенствуется – и в 2018 году Республика Беларусь вошла в рейтинг 

стран с очень высоким индексом человеческого развития (ИЧР). Это обусловлено тем, что 

она занимает одно из лидирующих позиций в сфере грамотности населения, также страна 

имеет хорошие темпы роста ВВП и ожидаемой продолжительности жизни. Все эти 

показатели образуют индекс человеческого развития [4]. 

В завершение проведенного исследования можно предложить следующие 

рекомендации: 

1. Государственными органами должны быть созданы качественные условия для 

полной реализации человеческого потенциала, иначе при бездействии государство может 

получить серьезные последствия – от потери ценных кадров, что снизит 

производительность и эффективность различных отраслей экономики страны, вплоть до 

потери гражданами страны веры в свое светлое будущее и в конце концов окончательной 

иммиграции.  

2. Необходимо исправить ситуацию с дисбалансом по важнейшим составляющим 

человеческого потенциала, поскольку Беларусь располагается лишь на 97-м месте 

в рейтинге среди стран мира по средней продолжительности жизни, а также занимает  

56-ю позицию в рейтинге стран по уровню жизни. Исходя из этого, необходимо 

совершенствовать функционирование ключевых сфер воспроизводства человеческого 

потенциала путем реализации системы мер по сохранению потенциала здоровья населения 

регионов, сокращению региональных диспропорций в оплате труда и доходах населения. 

3. Вероятно, Республике Беларусь стоит последовать примеру Ирландии 

в консультации с гражданами, поскольку совместная рабочая группа граждан 

и консультативные мероприятия содействуют разработке и осуществлению открытого 

национального плана действий в партнерстве с правительством. Данное взаимодействие 

предоставило бы возможность гражданам общаться с представителями органов 

государственного управления, принимающими решения, на одном уровне, что 

способствовало бы развитию обратной связи в государственном управлении и лучшему 

пониманию и реализации интересов и потребностей граждан.  
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